Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Afio de la Grandeza Argentina

Disposicion
NUmero: DI-2026-181-APN-GCP#SSS

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 19 de Febrero de 2026

Referencia: EX-2025-113262992- -APN-SCPA SS#SSS disposicion OBRA SOCIAL DEL PERSONAL
JERARQUICO DE LA REPUBLICA ARGENTINA PARA EL PERSONAL JERARQUICO DE LA
INDUSTRIA GRAFICA Y EL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (RNAS N°: 0-0170-
6)

VISTO el Expediente N° EX-2025-113262992- -APN-SCPASS#SSS, las Leyes N° 23.660 y N° 23.661, el Decreto N° 504 del 12
de mayo de 1998, la Resolucion de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 2165 del 23 de diciembre de 2021,

y

CONSIDERANDO:

Que el expediente del Visto se inicia a partir de la presentacion efectuada porla OBRA SOCIAL DEL PERSONAL JERA
RQUICO DE LA REPUBLICA ARGENTINA PARA EL PERSONAL JERARQUICO DE LA INDUSTRIA GRAFICA Y EL
PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (R.N.A.S. N° 0-0170-6), en cumplimiento de la obligacion de remitir la
Cartilla prestacional correspondiente al periodo comprendido entre el 1° de enero del 2026 al 31 de diciembre del 2026.

Que, conforme las constancias obrantes en las actuaciones, el citado Agente del Seguro de Salud present6 los Anexos | (IF-
2025-113262957-APN-SCPASS#SSS), Il ([IF-2025-124638389-APN-DTD#JGM), 11l (IF-2026-04086015-APN-DTD#JGM) y IV
(IF-2025-124638676-APN-DTD#JGM) de la Cartilla prestacional, a los efectos de su correspondiente evaluacién y posterior
aprobacion.

Que, del analisis efectuado por la GERENCIA DE CONTROL PRESTACIONAL en el marco de sus competencias, se verifico
que la documentacién acompafiada se ajusta a los lineamientos establecidos en la normativa vigente, aplicable a las Catrtillas
prestacionales de los Agentes del Seguro de Salud.

Que la obligacion de presentar anualmente las Cartillas prestacionales ante la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE
SALUD se encuentra prevista en la Resolucion de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 2165/21, la cual
establece los requisitos, procedimientos y contenidos que deben observarse en su confeccion.

Que dicha normativa fue dictada en el marco del Sistema Nacional del Seguro de Salud, el cual tiene por objeto garantizar el
pleno ejercicio del derecho a la salud, promoviendo, fomentando, implementando y perfeccionando las prestaciones médico-
asistenciales con un enfoque integral e integrador, priorizando la accesibilidad con los mejores estandares de calidad y
eficiencia posibles.



Que, en aras de garantizar la transparencia y condiciones de los planes y coberturas ofrecidos por los Agentes del Seguro de
Salud, se ha estimado necesario implementar una serie de pautas, basadas en el Programa Médico Obligatorio (PMO) vigente,
gue deben ser cumplidas para la aprobacion de las Cartillas prestacionales por parte de la Autoridad de Aplicacion.

Que, en ese contexto, resulta prudente asegurar el acceso efectivo de los beneficiarios a las Cartillas Prestacionales aprobadas,
en concordancia con lo dispuesto en el articulo 4° del Decreto N° 504/1998 y sus normas complementarias, garantizando su
debida publicacion en el sitio web de cada Agente del Seguro de Salud.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde a la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD analizar y, en su caso,
aprobar la Cartilla Prestacional presentada, que cumpla con los requisitos normativos, y disponer su posterior publicacion, a fin
de garantizar la equidad en el acceso a las prestaciones médico-asistenciales.

Que la GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS toma la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos Nros. 1615 de fecha 23
de diciembre de 1996, 2710 del 28 de diciembre de 2012 y 440 del 27 de junio de 2025, y por la Resolucién del MINISTERIO DE
SALUD N° 696 del 17 de febrero de 2025 y la Resolucién de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 579 del 5
de septiembre de 2006.

Por ello,

EL GERENTE DE CONTROL PRESTACIONAL DE LA
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Cartilla prestacional presentada por la OBRA SOCIAL DEL PERSONAL JERARQUICO DE LA
REPUBLICA ARGENTINA PARA EL PERSONAL JERARQUICO DE LA INDUSTRIA GRAFICA Y EL PERSONAL
JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (RNAS N°: 0-0170-6), correspondiente al periodo del 1° de enero del 2026 al 31 de
diciembre del 2026, conformada por los Anexos | (IF-2025-113262957-APN-SCPASS#SSS), Il (IF-2025-124638389-APN-
DTD#JGM), Il ([IF-2026-04086015-APN-DTD#JGM) y IV (IF-2025-124638676-APN-DTD#JGM) que se acompafia a la
presente.

ARTICULO 2°.- Intimase ala OBRA SOCIAL DEL PERSONAL JERARQUICO DE LA REPUBLICA ARGENTINA PARA EL
PERSONAL JERARQUICO DE LA INDUSTRIA GRAFICA Y EL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA
(RNAS Ne: 0-0170-6) a publicar la presente disposicion junto con la Cartilla Prestacional, aprobada en el ARTICULO 1°, en su
sitio web institucional, dentro del plazo de DIEZ (10) dias, bajo apercibimiento de iniciar el procedimiento sumarial pertinente y
aplicar las sanciones previstas en la normativa vigente y aplicable.

ARTICULO 3°.- Hagase saber al Agente del Seguro de Salud que podréa interponer recurso de reconsideracion y/o recurso de
alzada dentro de los VEINTE (20) y TREINTA (30) dias respectivamente, contados a partir la notificacion de la presente; o la
accion judicial pertinente, conforme el Decreto Reglamentario N° 1759/1972 y su modificatorio, a eleccion del interesado.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, notifiquese y, oportunamente, archivese.
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